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__ AJUNTAMENT DE REUS

ESBORRANY ACTA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Nam: 11/2024

Caracter: Ordinaria

Data: 24/05/2024

Horari: 09:00 h - 09:10 h
Lloc: Palau Municipal

Hi assisteixen:

Sandra Guaita Esteruelas, alcaldessa

Anabel Martinez Serrano

Marina Berasatequi Canals

Daniel Marcos Cruz

Daniel Recasens Salvador

Manel Munoz Coll

Dolors del Mar Vazquez Pérez

Daniel Rubio Angosto

Noemi Llauradd Sans, s’incorpora en el moment que s’indica a |'acta.
S'ha excusat:

Josep Baiges Gispert
També assisteix:
Jaume Renyer Alimbau, secretari general

ORDRE DEL DIA

1. Informacié de I’Alcaldia.

2. Patrimoni del Sol. Autoritzacié de canvi d’activitat de la parada nim. 42 del
Mercat Central.

3. Gestio Urbanistica. Inadmissido per extemporani, del recurs potestatiu de
reposicid interposat per la Comunitat de Regants del Panta de Riudecanyes, contra
I'acord de la Junta de Govern Local de 22 de mar¢ de 2024, pel qual s’aprova
definitivament el Projecte d'urbanitzacié del Pla parcial urbanistic del sector C.6 «Cami
Roquis».

4. Relacions Ciutadanes. Aprovacié de la liquidacié de l'encarrec a la Fundacid
Educativa i Social per a l'execucié del servei de suport tecnic a les politiques
d’envelliment actiu i taller d’informatica Casals Municipals de la Gent Gran (periode
del 12 de setembre de 2022 al 31 de juliol de 2023).

5. Intervencié. Aprovacié d'aval a I'operacié de credit a curt termini de Reus Serveis
Municipals SA per un import maxim de 3.500.000,00 €.
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__ AJUNTAMENT DE REUS

Seguidament es tractara en sessié publica els temes seglents:
SERVEIS A LES PERSONES

6. Benestar Social. Addenda de modificaci6 del conveni interadministratiu de
col-laboracié entre I'Ajuntament i el Departament d'lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya, per a I'impuls de les politiques de promocié de la igualtat i
els feminismes pel periode 2022-2025.

7. Benestar Social. Aprovacié del conveni de col-laboracié amb el Consell Comarcal
del Baix Camp per a la gestidé dels ajuts individuals de menjador escolar dels centres
d'ensenyament obligatori i d'educacié infantil sufragats amb fons publics del municipi
de Reus per al curs 2024/2025.

SERVEIS GENERALS

8. Recursos Humans. Sol-licitud de compatibilitat per a I'exercici d'activitat privada
presentada pel Sr. J.R.C treballador de I'Ajuntament de Reus.

9. Recursos Humans. Sol-licitud de compatibilitat per a I'exercici d'activitat privada
presentada pel Sr. O.V.M. treballador de I'Ajuntament de Reus.

10. Recursos Humans. Sol-licitud de compatibilitat per a I'exercici d'activitat privada
publica per la Sra. E.R.G. treballadora de I'Ajuntament de Reus.

Assumptes sobrevinguts, si s'escau.
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

Oberta la sessié, la presidéncia proposa, i aixi s'acorda per unanimitat, declarar
d'urgéncia el seglient assumpte per a ser inclos a I'ordre del dia ates que es compleix
el quorum necessari exigit per I'article 103.3 del Text Refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya:

5.a) Medi Ambient. Aprovacié del conveni amb Reus Serveis Municipals S.A. per la
concessié d'una subvencié de capital per I'estudi i instal-lacié de generadors d'energia
electrica a edificis municipals.

1. Informacio de I'Alcaldia.
No n’hi ha.

2. Patrimoni del sol. Autoritzacié de canvi d’activitat de la parada num. 42
del Mercat Central.

«Vista la concessié de I'explotacié i manteniment dels llocs de venda fixos del Mercat
Central de Reus, respecte a la qual es va aprovar el Plec de condicions per acord del
Ple de data 27/07/1990, i I'adjudicacio del llocs es va aprovar per acord del Ple de data
03/09/1990.

Vista la instancia presentada, per la Sra. Ester Pladevall Puignerd, en data 27 de marg

de 2024 (ndm. 1/2024035087 del Registre EACAT, ja que va ser presentada a través
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de Reus Mobilitat i Serveis, SA) demanant el canvi de classificacié (article de venda)
de la parada nim. 42 del Mercat Central.

Ates que I'esmentada peticié ha estat informada favorablement per REUS MOBILITAT |
SERVEIS, SA que té encarregada la gestid, administracid i explotacié dels mercats
publics d’aquesta ciutat.

Ates que la sol-licitud referida s’emmarca i és un acte d’execucid de les actuacions de
reforma del Mercat Central que resulten de I'estudi elaborat el setembre de 2019
(Gabinet Ceres) i de la recent campanya de comercialitzacié d’espais.

Atés que mitjancant Decret del Regidor Delegat de I’Area de Promocié Econdmica,
Innovacié i Coneixement, de data 15/04/2024, num. 2024009699, es va resoldre
exposar al public, durant el termini de 10 dies, al tauler d’anuncis municipal i al del
Mercat Central, la sol-licitud de canvi de l'activitat referida. Durant aquest termini
d’exposicié no s’ha formulat cap al-legacié.

Ates que l'art. 35 del Reglament de Mercats Municipals de Reus permet que
I’Ajuntament autoritzi el canvi d’article de venda, havent de tenir en compte el
nombre de llocs de cada grup existent. En el present suposit la sollicitud ha estat
informada favorablement per REUS MOBILITAT | SERVEIS, SA.

Ates que segons resulta de I'apartat 9 de la Disposicié Addicional Segona, de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public correspon la competéncia
d’aquest expedient a I'alcalde, la qual es troba delgada en la Junta de Govern Local,
segons decret de l'alcaldia nUm. 2023013716 de data 21 de juny de 2023 (BOPT
03/07/2023).

En consegliencia es proposa a la Junta de Govern Local I'adopcié dels seglents
acords:

PRIMER.- APROVAR la modificacié de la concessié de I'explotacié i manteniment del
lloc de venda fix del Mercat Central de Reus; modificacié que consisteix en autoritzar
el canvi de classificacié (article de venda) de la parada nim. 42 del Mercat Central.

A continuacié s’indica la proposta de nova classificacié de la parada, i entre parentesi
la classificacié antiga:

Parada num. 42: Altres activitats alimentaries (XARCUTERIA-CANSALADERIA)

SEGON.- Aquesta resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella podeu
interposar recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del Contencids
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent
al de la recepcié d’aquesta notificacié.

No obstant aix0, amb caracter potestatiu podeu interposar recurs previ de reposici
davant I’0Organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des de I'endema
de la recepcié de la present notificacid.

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.

3. Gestio Urbanistica. Inadmissio per extemporani, del recurs potestatiu de
reposicio interposat per la Comunitat de Regants del Panta de Riudecanyes,
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contra I'acord de la Junta de Govern Local de 22 de marc de 2024, pel qual
s’aprova definitivament el Projecte d’urbanitzaciéo del Pla parcial urbanistic
del sector C.6 «<Cami Roquis».

«Vist el recurs potestatiu de reposicié interposat en data 26 d’abril de 2024 pel senyor
Raul Puig de Fabregues i Aiximeno en nom de la Comunitat de Regants del Panta de
Riudecanyes (Registre d’entrada EACAT numero 1/2024047494), contra l'acord
adoptat per la Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament en la sessié de data 22 de
marc¢ de 2024, mitjancant el qual es va acordar el seguent:

«Primer.- Aprovar definitivament el Projecte d’urbanitzacio del Pla parcial
urbanistic del sector C.6 «Cami Roquis», promogut per la Junta de compensacié del
sector.

Segon.- Indicar que aquest acord és definitiu en via administrativa i contra ell es
pot interposar recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del Contencids
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seglent al de la recepcid de la seva notificacid.

No obstant aixo, amb caracter potestatiu es pot interposar recurs previ de reposicio
davant I'organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des de
I’endema de la recepcid de la seva notificacid.»

Ates que aquest acord es va notificar a la Comunitat de Regants del Panta de
Riudecanyes en data 25 de marc¢ de 2024 mitjancant la plataforma EACAT (Registre
d’entrada num. 2024-E-RC-307).

Ates que la Comunitat de Regants del Panta de Riudecanyes esta legitimada per a la
interposicié del recurs.

Ateés que segons estableix l'article 123 de la Llei 39/2015, d'l d’octubre, del
Procediment administratiu comlU de les administracions publiques, els actes
administratius que posin fi a la via administrativa podran ser recorreguts
potestativament en reposicié davant el mateix organ que els hagués dictat o ser
impugnats directament davant I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

Ates que I'dorgan que va adoptar I'acord impugnat és la Junta de Govern Local d’aquest
Ajuntament, en Us de la competéncia delegada pel Decret d'alcaldia de data 21 de juny
de 2023 (BOPT del 03/07/2023) per tant, correspon a aquest organ la resolucié del
recurs potestatiu de reposicié mterposat

Vist el que disposa I"article 30.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
administratiu comd de les administracions publlques pel que fa al comput dels
terminis, pel quaI S establelx que «Si

0 publicacié de
I’ acte de que es tract/ 0] des del seguent a aquell en queé es produe:x: I’estimacid o la
desestimacio per silenci administratiu.

El termini conclou el mateix dia en qué es va produir la notificacid, la publicacié o el

silenci administratiu el mes o I’'any de venciment. Si el mes de venciment no hi ha un
dia equivalent a aquell en qué comenca el comput, s’entén que el termini expira
I’altim dia del mes.
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Aixi mateix, I'article 30.4 d’aquesta llei preveu que quan I'Gltim dia del termini sigui
inhabil, s’entendra prorrogat al primer dia habil seglent.

Ates que d’acord amb la normativa exposada es deriva que els terminis administratius
assenyalats per mesos es computen «de data a data», essent dia inicial el seguent al
de la notificacié i dia final I'equivalent al de la notificacié en el mes seglient, és a dir,
el termini per interposar el recurs comencava el 26 de marg de 2024 (dia habil) i
finalitzava el dia 25 d’abril de 2024 (dia habil).

Vist I'informe juridic de data 20 de maig de 2024 del técnic de Serveis Territorials, i
vist I'article 116.d) de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del Procediment administratiu
comu de les administracions publiques, que assenyala que sera causa d’'inadmissié el
fet d’haver transcorregut el termini per a la interposicié del recurs.

En conseqliencia, es proposa a la Junta de Govern Local I'adopcié dels acords seglents:

Primer.- Inadmetre, per extemporani, el recurs potestatiu de reposicié interposat en
data 26 d’abril de 2024 per la Comunitat de Regants del Panta de Riudecanyes
(Registre d’entrada EACAT numero 1/2024047494), contra I'acord adoptat per la Junta
de Govern Local d'aquest Ajuntament en la sessié de data 22 de margc de 2024, pel
qual s’aprova definitivament el Projecte d’urbanitzacié del Pla parcial urbanistic del
sector C.6 «Cami Roquis».

Segon.- Indicar que aquest acord és definitiu en via administrativa i contra ell es pot
interposar recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del Contenciés
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent
al de la recepcié de la seva notificacié.»

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.

4. Relacions Ciutadanes. Aprovacio de la liquidacié de I'encarrec efectuat a
la FES per a l'execucié del servei de suport tecnic a les politiques
d'envelliment actiu i taller d'informatica als Casals Municipals de la Gent
Gran, pel periode del 12 de setembre de 2022 al 31 de juliol de 2023.

"Mitjancant decret numero 2022014826, de 23 d’'agost de 2022, es va aprovar
I’encarrec a la FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL per a I'execucié del servei de suport
tecnic a les politiques d’envelliment actiu i la dinamitzacié per a la gestié de les
diferents activitats i el taller d’'informatica dels Casals Municipals de la Gent Gran
durant el periode del 12 de setembre de 2022 al 31 de juliol de 2023. Aquest
encarrec s’aprova per un import total de 34.261,43 euros dels quals 11.377,09 euros
corresponen a lI'exercici 2022 i 22.884,34 euros corresponen a |I'exercici 2023.

En I'encarrec s’estableix que, si la liquidacié de I'encarrec s’ha d’efectuar per un
import inferior al que s’aprova en el moment de la seva formulacié, I'organ
competent haura d’aprovar aquesta liquidaci6, amb Ila previa emissié del
corresponent informe per part del departament tramitador on es justifiqui aquesta
minoracié. La liquidacié per un import superior requerira la previa aprovacié de
I'ampliacié de I’encarrec.

Vist I'informe emeés per la Coordinadora de Relacions Ciutadanes, en data 30 d’abril
de 2024, en el qual es posa de manifest que s’han realitzat els treballs en els termes
previstos a I'encarrec formalitzat i informa favorablement la liquidacié de I'encarrec
per un import total de 30.195,36 €, a partir de les despeses i els costos efectivament
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justificats per part de la FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL. L'encarrec s’ha realitzat per
un import inferior en 4.066,07 € a I'aprovat inicialment. L'esmentat informe analitza
tots i cadascun dels aspectes que ha comportat que la liquidacié s’efectui per un
import inferior a I'inicialment previst.

Vist I'informe de fiscalitzacié previa emes per la intervencié municipal, en data 15
de maig de 2024, d’'acord amb l'article 13 del Reial Decret 424/2017, de 28
d’abril, pel qual es regula el regim juridic de control intern a les entitats del Sector
PuUblic Local i les Bases d’Execucié del Pressupost d’aquesta Corporacié.

Vist el decret d'alcaldia nimero 2023013691, de 21 de juny de 2023, pel qual es
defineix l'organitzacié i funcionament de la direccié superior de I'Ajuntament,
delega en les respectives regidories delegades d'Area els encarrecs i les
encomandes de gestié quan el seu import no superi els 25.000 euros.

Vist el decret de I'alcaldia nimero 2023013716 de 21 de juny de 2023, delega en
la Junta de Govern local I'aprovacié dels encarrecs i les encomanes de gestié quan
per raé del seu import sigui competent I'alcalde i la seva quantia excedeixi els
limits atribuits als/les regidors/es delegats/es, és a dir, més dels 25.000 euros.

A manca de delegacié expressa per a la liquidacié dels encarrecs, es considera
que correspon aprovar la liquidacié al mateix organ que aprova la formalitzacié de
I’'encarrec.

Ates, doncs, que I'import de I’encarrec supera la xifra dels 25.000€, correspon a la
Junta de Govern Local, per delegacié d’alcaldia, la liquidacié del present encarrec.

Per tot I'exposat, es proposa a la Junta de Govern Local, I'adopcié dels seglents
acords:

PRIMER: Aprovar la liquidacié de I'encarrec a la FUNDACIO ECONOMICA | SOCIAL
per a I'execucié del servei de suport tecnic a les politiques d’envelliment actiu i
la dinamitzacié per a la gestid de les diferents activitats i el taller d’informatica
dels Casals Municipals de la Gent Gran durant el periode del 12 de setembre de
2022 al 31 de juliol de 2023, per un import total de 30.195,36 €. D’aquest import
10.431,96 € correspon al periode compres entre el 12 de setembre de 2022 i el 31
de desembre de 2022. L'import restant, 19.763,40 € correspon al periode compres
entre I'l de gener de 2023 i el 31 de juliol de 2023.

SEGON: Notificar aquesta resolucié a la FUNDACIO EDUCATIVA | SOCIAL als efectes
escaients.

Aquesta resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella es pot interposar
recurs contencids administratiu davant dels Jutjats del Contenciés Administratiu de
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent al de la
recepcié de la seva notificacié.

No obstant aixd, amb caracter potestatiu es pot interposar recurs previ de
reposicié davant I'0Organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des
de I'endema de la recepcié de la seva notificacio.

Sotmesa la proposta a votacié, s'aprova per assentiment.
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5. Intervencio. Aprovacio d'aval a l'operacié de credit a curt termini de Reus
Serveis Municipals SA per un import maxim de 3.500.000,00 €.

«Ates que Reus Serveis Municipals SA informa que té necessitats de mantenir una
operacid de credit a curt termini per un import de 3.500.000 € un cop finalitzada la
vigencia de la polissa actualment concertada, i per atendre necessitats puntuals de
tresoreria durant |’exercici.

Reus Serveis Municipals SA és integrament dependent de [I'Ajuntament de Reus,
classificada com AAPP i compleix les condicions d'elegibilitat previstes en I'art. 50 del
RD Llei 17/2014, de 26 de desembre de mesures de sostenibilitat financera de les
CCAA i EELL i altres de caracter economic.

Ates que les condicions de l'operacié comunicada pel BANC DE SABADELL, a Reus
Serveis Municipals SA en I'oferta de data 2 de maig de 2024, sén:

Oferta de I’Operacidé: Compte de credit de fins a 3.500.000€ a curt termini

Titular: REUS SERVEIS MUNICIPALS SA

Modalitat: Compte de credit

Finalitat: Necessitats transitories de tresoreria

Entitat financera: BANC DE SABADELL

Import de I'operacié: fins a 3.500.000€

Termini: 12 mesos

Interessos: Liquidacié trimestral

Tipus interes: Segons Prudencia Financera abril 2024: Euribor 3 mesos + 0,11%.
En cas de resultar el tipus negatiu, el valor sera 0%.

Tipo de demora: Tipo interés deutor + 2%

Exempt de la resta de comissions

Comissié sobre saldo mig no disposat 0,08% anual, amb liquidacié trimestral.
Garantia: Amb aval de I'Ajuntament de Reus

Oferta valida fins el 2/07/2024.

JusWeIIU0NI9|D Teubis

Vist I'Informe d'intervencié de data 21 de maig de 2024 emés en relacié a I'aprovacié
de I'operacié de financament a curt termini de Reus Serveis Municipals SA, i que en el
seu apartat segon, relatiu a les consideracions juridiques de I'expedient, s'informa de
I'aval de I'Ajuntament de Reus a l'operacié, sol-licitat pel Banc de Sabadell, i es
conclou que respecta el Principi de Prudéencia financera i que I'0rgan competent per a
I'aprovacié de I'aval és la Junta de Govern Local per delegacié de I'alcaldessa, Decret
2023013716 de 21 de juny de 2023.

Ates que amb la consideracié d'aquest aval per import de 3.500.000 €, I'Ajuntament
no supera el llindar de I'art. 51 del TRLRHL previst per les operacions de crédit a curt
termini.

En conseqliencia es proposa l'adopcié dels acords seglents:

Primer.- Aprovar l'aval de I’Ajuntament de Reus a I'operacié de credit a curt termini de
Reus Serveis Municipals SA, per un import maxim de 3.500.000 €, d'acord amb
I'oferta del Banc de Sabadell, i subjecte al Principi de Prudencia financera, per a cobrir
les necessitats transitories de tresoreria.

Segon.- Que es doni trasllat a Reus Serveis Municipals SA, per tal que incorpori el
present acord a l'expedient d'aprovacié i concertacié de I'operacié de finangcament a
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curt termini juntament amb la resta dels termes de I'operacié proposats pel Banc de
Sabadell, en la propera sessi6 de la Junta de la societat.

Tercer.- Que es comuniqui la concertacié de I'operacié del credit a curt termini per part
de Reus Serveis Municipals SA i I'aval de I'Ajuntament de Reus a I'0Organ de Tutela
Financera de la Generalitat de Catalunya, d'acord amb els termes previstos en
I'Informe d'Intervencié emeés al respecte de l'aprovacié i concertacié de l'operacié
financera.

Sotmesa la proposta a votacié, s'aprova per assentiment.
ASSUMPTE SOBREVINGUT

El secretari fa constar un error material a la segient proposta d’acord: «alla on diu 5
KW ha de dir 5 MW». Aquest error es corregeix per a que consti correctament al
certificat de I'acord i a I’Acta d’aquesta sessid.

5.a) Medi Ambient. Aprovacié del conveni amb Reus Serveis Municipals S.A.
per la concessio d'una subvencié de capital per l'estudi i instal-lacié de
generadors d'energia electrica a edificis municipals.

«Que I'Ajuntament de Reus, en virtut de l'article 86 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del regim local, aixi com I'article 243 del Text refds de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (Decret legislatiu 2/2003, 28 d’abril),
mitjancant expedient acreditatiu de la conveniéncia i oportunitat de la mesura, pot
exercir la iniciativa publica per a I'exercici d'activitats economiques, sempre que resti
garantit el compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria i estabilitat financera
en I'exercici de les seves competencies.

En aquest sentit, I'article 136 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el
Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS), estableix que aquests
poden exercir la iniciativa per al desenvolupament d’activitats economiques en regim
de lliure concurréncia en el marc de I'’economia de mercat atenent, en qualsevol cas, a
I'interes public local.

El data 20 de novembre de 2020, el Ple municipal va acordar l'inici de I'expedient per
acreditar la conveniéencia i oportunitat de la iniciativa publica municipal per a I'exercici
de I'activitat economica de comercialitzacié d’energia electrica.

En data 21 de maig de 2021, per acord del PLE MUNICIPAL es va aprovar
definitivament

la memoria justificativa i es va establir, d’acord amb la mateixa, que l'exercici de
['activitat

econdmica de comercialitzacié d’energia eléectrica, en regim de lliure concurréncia
s’efectuaria

mitjancant la societat mercantil de capital integrament municipal « Reus Serveis
Municipals

S.A».

El 17 de maig de 2024, el gerent apoderat de « Reus Serveis Municipals S.A.» emet
informe pel qual sollicita aportaci6 municipal a través de linstrument que
correspongui per tal d’executar les inversions de I’Ajuntament de Reus per I'estudi i
instal-lacions de nus generadors d’energia electrica.
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En data 17 de maig de 2024, el Cap de Serveis de Medi Ambient conjuntament amb el
Gerent de Serveis Territorials emeten informe en el qual proposen la concessié d'una
subvencié de capital mitjangcant subscripcié del corresponent conveni a la societat
«Reus Serveis Municipals S.A.», per un import de 1.478.000,00 € per dur a terme les
actuacions relatives a la redaccié d’'estudis i les instal-lacions de generacié d’energia
electrica que es descriuen:

e CEMENTIRI situat a AV de la Pau 3, amb referencia cadastral
2693204CF4529D0000110 i propietat a nom de I’Ajuntament de Reus amb un
coeficient de propietat del 100%, i amb una superficie construida coberta de
1.951 m2.

« CEIP PI DEL BURGAR situat al CR Josep Vidal Llecha 1, amb referencia cadastral
2284701CF4528C0001EY i propietat a nom de I’Ajuntament de Reus amb un

0 coeficient de propietat del 100%, i amb una superficie construida coberta de
E 7.373 m2.

[0}

3  Pel que fa a lI'estudi previ per a I'execucié d’'un hort solar inferior a 5 MW,
gj consistent en la realitzacié de I'avantprojecte, en possibles ubicacions.

o

QD

§ El 21 de maig de 2024, es rectifica per error material, I'informe técnic emes en data

17 de maig de 2024, rectificant I'import corresponent al reconeixement de I'obligacié
a RSM, per un import de 1.404.100,00 euros.

En data 21 de maig de 2024, s’emet informe juridic favorable per aprovar I'esmentat
conveni.

En data 22 de maig de 2024, la Intervencid municipal emet informe favorable per
I'aprovacié del conveni objecte d’aquest acord.

En conseqlieéncia es proposa |I'adopcié dels acords seglents:

Primer: APROVAR el conveni entre I'’Ajuntament de Reus i Reus Serveis Municipals
S.A. que regula la concessié d’'una subvencié de capital per dur a terme una serie
d’actuacions necessaries per la instal-lacié de generadors d’energia electrica durant
dos anys des de la signatura del conveni.

Segon: ATORGAR la subvencié de capital a la societat municipal Reus Serveis
Municipals, SA, per un import de 1.478.000,00 euros, a carrec de l'aplicacio
pressupostaria 40335-17220-74900 del pressupost d'inversions de 2024.

Tercer: APROVAR el reconeixement de I'obligacié a Reus Serveis Municipals S.A. per
import de 1.404.100,00 euros a carrec de la partida 40335-17220-74900 del
pressupost d'inversions de 2024 i procedir al seu pagament, un cop es formalitzi el
conveni.

Quart: NOMENAR com a membre de la Comissi6 de Seguiment, per part de
I’Ajuntament de Reus, al Sr. Ramon Castellvi Andreu, i al Sr. Victor Alvarez Prat, per
part de RSM, com a coordinador de Reus Energia.

Cinqueé: FACULTAR al regidor de I’Area de Medi Ambient, Sostenibilitat i Via publica
per la signatura del conveni.
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Sise: DONAR TRASLLAT de I'acord a I'empresa municipal Reus Serveis Municipals
S.A., al Departament de Gestié Econdmica i Pressupostaria (GEP) i a la Intervencié
municipal.

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.
Seguidament es tracten en sessid publica els temes seglents:
SERVEIS A LES PERSONES

6. Benestar social. Addenda de modificacié del conveni interadministratiu de
col-laboracié entre I'Ajuntament i el Departament d'lgualtat i Feminismes de
la Generalitat de Catalunya, per a I'impuls de les politiques de promocié de
la igualtat i els feminismes pel periode 2022-2025.

«Antecedents

1. El Govern de la Generalitat en sessié de 30 d'agost de 2022 va aprovar el
financament de les despeses amb carrec a pressupostos d’exercicis futurs del
Departament d’lgualtat i Feminismes per al financament dels Convenis
Interadministratius amb els ajuntaments de més de 20.000 habitants i els consells
comarcals per a I'impuls de les politiques de promocié de la igualtat i els feminismes
pel periode 2022-2025.

Per tal d’optar a aquest financament i seguint les directrius de la Generalitat de
Catalunya, I’Ajuntament de Reus, en data 10 de novembre de 2022, mitjancant decret
d’Alcaldia nim. 2022020095, va resoldre sol-licitar al Departament d’lgualtat i
Feminismes de la Generalitat financament per impulsar les politiques de promocié de
la igualtat i els feminismes afavorint la realitzacié d'accions de desplegament de la
xarxa del Servei d’atencié integral en el marc LGBTI+, el sistema d’atencid i de
resposta integral per a dones en situacié de violencia masclista i els seus fills i filles i
el servei de primera acollida de refugiats i persones desplacades.

L'esmentada col-laboracié es va formalitzar mitjancant un conveni entre aquest
Ajuntament i el Departament d’lgualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya
per als anys 2022-2025. L'esmentat conveni es va aprovar, per tramit d’urgencia,
mitjancant decret de I'Alcaldia nUmero2022021742, de data 7 de desembre de 2022,
dels qual se’'n dona compte a la Junta de Govern Local de I'Ajuntament, en sessié de
data 16 de desembre de 2022.

El tramit de signatura del conveni es culmina amb la firma de la Consellera del referit
Departament de la Generalitat el dia 23 de desembre de 2022.

Aquest conveni incorpora 3 annexos amb els diversos programes que gaudeixen de
financament a través del referit conveni. Aquests programes soén els segients:
« Annex 1. Xarxa del Servei d’Atencié Integral (SAl) en el marc LGBTI+.
« Annex 2. Sistema d’'atencié i de resposta integral per a dones en situacié de
violencia masclista.
« Annex 3. Migracid i primera acollida de refugiats i persones desplacades.

El conveni de col-laboracié assigna a I’Ajuntament els seglients imports per a
I’execucid de les accions previstes als annexos anteriors:

2022 2023 2024 2025
Import atorgat | Import atorgat | Import atorgat | Import atorgat

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 29/5/2024
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 202491778FA66067B2976C8E3CC86952D1D769B0A23E0529083203



¥20¢/50/6¢

nequiy JaAuay awner
JusWeIIU0NI9|D Teubis

__ AJUNTAMENT DE REUS

| 134.049,40 |  134.049,40 | 141.451,11 | 141.451,11 |

2. El mateix Departament d’lgualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya va
rebre a aquest Ajuntament, el mes d’octubre de 2023, un document de modificacié del
conveni referit al paragraf anterior, que incrementava I'aportacié de la Generalitat en
els programes indicats als annexos del conveni originari, per al conveni 2023-2025,
incorporava un nou programa per a la implementacié d’'una xarxa de professionals
d’equitat en el treball.

El major increment previst en aquesta addenda s’aprova per la Secretaria general del
Departament referit de data 9 de novembre de 2023 que es publica al DOGC,
IFE/3740/2023, de 6 de novembre, per la qual s'aprova la transferéncia de fons als
municipis de més de 20.000 habitants i als consells comarcals, destinada a financar la
seva suficiencia financera en relacié amb I'impuls de les politiques de promocié de la
igualtat i els feminismes, per a I'any 2023 (primera transferencia), on s’informa que a
I’Ajuntament de Reus se li reconeix una transferencia de credit per a I'any 2023 per un
valor de 194.409,80€

Aquesta addenda de modificacié s’aprova per acord de la junta de govern local de
data 11 de desembre de 2023, i en els dies segUents es va formalitzar la referida
addenda, que comporta un important increment de les aportacions de la Generalitat,
que per al periode 2023-2025 resten en aquests termes:

2023 2024 2025
Import maxim Import maxim Import maxim
194.409,80 214.678,79 225.475,87

3. El dia 18 de marc de 2024, el Departament d’lgualtat i Feminismes ha trames a
I’Ajuntament de Reus, a través de EACAT, un esborrany de nova addenda al conveni
esmentat a I'antecedent 1.

L'esmentada proposta d’addenda comporta essencialment la modificacié parcial de
diverses clausules del conveni originari, sobretot relatives a la tramitacid i justificacid
de les transferéncies de la Generalitat. Tal i com es posa de manifest als antecedents
de [l'addenda, aquesta incorpora les variacions en la tramitaci6 d’aquestes
transferencies arran de l'aprovacié de la Instruccié de la intervencié General de la
Generalitat nUmero 10/2023, de Subvencions, Transferencies i aportacions de capital a
entitats publiques i privades.

També incorpora un nou annex amb pautes interpretatives sobre les condicions de
prestacié dels serveis, que pretén estandaritzar diverses d'aquestes condicions de
prestacio.

4. Els serveis técnics de Benestar social han emes un informe en el qual detallen i
fan un breu analisi de les modificacions inherents al conveni, i informen
favorablement i proposen I'aprovacié de la referida addenda.
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5. L’Assessoria juridica ha emeés un informe el dia 2 de maig de 2024 en el qual posa de
manifest, en sintesi, que no concorren aspectes de naturalesa juridica que impedeixin
I"'aprovacio i formalitzacié de I'esmentada addenda.

PRIMER: La Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais,
bisexuals, transgeneres i intersexuals i per a erradicar I'homofobia, la bifobia i la
transfobia, té per objecte establir i regular els mitjans i les mesures per a fer efectiu el
dret a la igualtat i a la no-discriminacié per raé d'orientacié sexual, d’identitat de
genere o d'expressié de genere, en els ambits, tant publics com privats, sobre els
quals la Generalitat i els ens locals tenen competencies.

SEGON: La Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes,
contempla, entre les seves finalitats, I'abordatge, la prevencié i I'eradicacié de tot
tipus de violencia masclista contra dones i infants (article 1.2.d).

TERCER: La Llei 17/2015, de 21 de juliol, estableix que, per tal d’assolir una igualtat
efectiva de dones i homes, s’han de reforcar les mesures i els mecanismes concrets
per a aconseguir que els poders publics de Catalunya duguin a terme politiques i
actuacions destinades a eradicar el fenomen de la desigualtat entre dones i homes.

QUART: La Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violencia
masclista, estableix que el Govern ha de desenvolupar models d'intervencié integral a
tot el territori de Catalunya per mitja d'una xarxa de serveis de qualitat en tots els
ambits. La Xarxa d'Atencié i Recuperacié Integral per a les dones que pateixen
violencia masclista és el conjunt coordinat de recursos i serveis publics de caracter
gratuit per a l'atencid, l'assisténcia, la proteccid, la recuperacié i la reparacié de les
dones que han patit o pateixen violéncia masclista, en I'ambit territorial de Catalunya.

CINQUE: L’article 25 de Llei 10/2010, del 7 de maig, d’acollida de les persones
immigrades i de les retornades a Catalunya, estableix que els serveis d’acollida es
financen amb les aportacions del pressupost de la Generalitat, de I|'Estat, dels
ajuntaments i d’altres ens locals També preveu que la Generalitat ha de garantir la
suficiencia financera dels ens locals per a exercir les competencies que aquesta llei els
assigna.

SISE: La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, al seu article 41, s’estableix
I'obligacié de col-laboracié entre la Generalitat de Catalunya i els ens locals en
I'aplicacié de les politiqgues de serveis socials, mitjancant els instruments que
estableixen la legislacié general de regim juridic i procediment administratiu i la
legislacido de regim local, entre els que es troba la possibilitat d’establir convenis
quadriennals de coordinacié i cooperacid interadministrativa amb els ens locals, les
comarques i els municipis de més de 20.000 habitants, a fi de garantir, en I'ambit
territorial corresponent, la corresponsabilitat en la prestacié dels serveis socials i la
seva estabilitat i la de llurs professionals.

SETE: La proposta d’addenda s’ajusta al contingut de la Instruccié de la Intervencié
General de la Generalitat de Catalunya 10/2023, per la qual s’aprova la instruccié
sobre les subvencions, transferéncies i aportacions de capital a entitats publiques i
privades, aprovada per resolucié del referit interventor, de 16 de novembre de 2023.

VUITE: Els articles 47 i segiients de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del
sector public; els articles 108 i seglents de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim
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juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya; I'article 150
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i del regim local de Catalunya; i els articles 303 i seglUents del Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals, ofereixen un marc normatiu general en relaciéd als convenis de
col-laboracié interadministrativa.

NOVE: L'drgan competent per a I"aprovacié de I'addenda del conveni és el mateix que
per a l'aprovacié del conveni originari i la primera addenda, és a dir, la Junta de
Govern local, per delegacié del Ple, en virtut de la interpretacié «a sensu contrario» de
['article 309.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals, del qual en resulta que I'aprovacié dels
convenis interadministratius de col-laboracié correspon al Ple.

L'aprovacid per la Junta de Govern local correspon per la delegacié de competencies
gue el ple de I’Ajuntament, en sessié de data 26 de juny de 2023, efectua a la Junta de
Govern local, en virtut de la qual I'organ plenari li delega totes les competencies de
caracter delegable que fixa la normativa vigent, entre les qual s’inclouria I'aprovacié
de la present addenda.

Prévia aprovacié per part de la Junta de Govern Local sera necessari sotmetre
I'assumpte a previ dictamen de la Comissié Informativa de Serveis a les Persones, de
conformitat amb I'acord de data 26 de juny de 2023, de creacié de les comissions
informatives municipals i de determinacié de I'ambit competencial de cadascuna
d’elles.

Per tot I'exposat, es proposa a la Junta de Govern local, previ dictamen de la Comissié
Informativa de Serveis a les Persones, |'adopcié dels seglients acords:

PRIMER: APROVAR I’Addenda de modificacié del conveni interadministratiu de col-la-
boracié entre I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjangcant el Departa-
ment d’Igualtat i Feminismes i els Ens Locals per a I'impuls de les politiques de promo-
ci6 de la igualtat i els feminismes pel periode 2022-2025, en virtut de la qual es modi-
figuen parcialment diverses clausules del conveni formalitzat el mes de desembre de
2022.

El text de I'’Addenda aprovada és el rebut Mitjancant registre d'entrada a través d'EA-
CAT EL 18 de marg de 2024, que consta a I'expedient de referencia.

SEGON: FACULTAR a I'Alcaldessa i a la regidora delegada delegada de I'Area de Ser-
veis a les Persones i Drets Socials, Sra. Anabel Martinez Serrano, per tal que qualsevol
d’elles, indistintament, formalitzin I’Addenda referida i qualsevol altre document ne-
cessari per fer efectiu aquest acord.

TERCER: NOTIFICAR aquest acord al Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya, als efectes escaients.

AQUEST ACORD ES DEFINITIU EN VIA ADMINISTRATIVA | CONTRA ELL ES POT INTERPOSAR Iecurs contencic')s
administratiu davant dels Jutjats del Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia seglent al de la recepcié de la seva
notificacio.
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Alternativament, i amb caracter previ, es pot efectuar un requeriment davant I'drgan
que I'ha dictada, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil seglient a la
recepcié d'aquesta notificacié, en els termes que s'indiquen a l'article 44 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.
La Sra. Llauradd s’incorpora a la sessio.

7. Benestar social. Aprovaciéo del conveni de col-laboraci6 amb el Consell
Comarcal del Baix Camp per a la gestio dels ajuts individuals de menjador
escolar dels centres d'ensenyament obligatori i d'educacié infantil sufragats
amb fons publics del municipi de Reus per al curs 2024/2025.

Antecedents

1. La Generalitat de Catalunya, mitjancant acord de Govern GOV/128/2021, de 31
d’agost, (parcialment modificat mitjancant Acord GOV/172/2022), delega un seguit de
competéncies als consells comarcals i a I’Area Metropolitana de Barcelona en matéria
d’educacid, segons el qual, la delegacié de la competencia del servei escolar de
menjador, entre d’altres, tindra caracter indefinit des de I'acceptacié de I’'ens local.

Entre aquestes competéencies, resten incloses les competencies seglients:
C) Els ajuts individuals de menjador, en les modalitats seglents:

a) Els ajuts de menjador per raons socioeconomiques i geografiques.

b) Els ajuts de menjador per a alumnes escolaritzats en un centre
educatiu privat concertat determinat pel departament competent en
materia d'educacié.

El Consell Comarcal del Baix Camp va acceptar, mitjancant acord del Ple de data
21 de juny de 2022, la delegaci6 efectuada en I'antecedent anterior.

La referida delegacio té caracter indefinit i, segons consta a aquest Ajuntament,
manté la seva plena vigencia. Aixi mateix, la referida delegacié no és obstacle
perque els ens comarcals exerceixin les referides competencies amb els
ajuntaments afectats, mitjancant els instruments juridics que corresponguin en
cada cas.

2. L’Ajuntament de Reus dins del seu pla d’'actuacio té com a objectiu donar suport a
aquelles families que tenen dificultats econdmiques per a fer front a les despeses que
suposen els menjadors escolars dels seus fills/es que assisteixen a centres escolars
d’educacié infantil, primaria i secundaria, tant publics com privats concertats.

3. Es voluntat de I’Ajuntament de Reus gestionar a compte del Consell Comarcal del
Baix Camp els ajuts individuals per a I'assistencia a les families per als menjadors dels
centres escolars de la ciutat de Reus esmentats en el paragraf anterior.

Des de I'any 1999, i de forma ininterrompuda es signa un conveni de col-laboracié
entre I’Ajuntament de Reus i el Consell Comarcal del Baix Camp, en el que s’estableix
un sistema unic de gestié d’aquestes subvencions, per la qual cosa I'Ajuntament de
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Reus passa a gestionar-les, acordant formular una Unica convocatoria al municipi de
Reus, ja que fins aquella data les dues institucions treien convocatories per separat.

La convocatoria Unica, fins ara, ha facilitat i unificat la presentacié de sol-licituds per
part dels ciutadans.

4. L'Ajuntament de Reus considera necessari i convenient continuar amb aquesta
col-laboracié per al proper curs escolar, motiu pel qual ha consensuat amb el
Consell Comarcal del Baix Camp un nou conveni en el qual s'estableixen els termes
per a la gesti6 de les subvencions individuals de menjadors del curs escolar
2024/2025, incorporant I'encarrec a la corporacié municipal per tal que assumeixi, la
gestié de la totalitat d’'escoles i/o instituts d’Educacié del municipi de Reus, que
imparteixin ensenyament d’educacié infantil i d’educacié obligatoris de primaria i
secundaria, ja siguin centres ordinaris o d’educacid especial, i tant si els centres sén
de titularitat publica com també si sén privats concertats (en aquest Ultim cas, tinguin
0 no un contracte programa per a la singularitzacié dels recursos del centre atenent a
les necessitats de I'alumnat de I’entorn on esta ubicat, en els termes assenyalats a
I’'Ordre EDU/356/2006, de 10 de juliol o en el marc normatiu que substitueixi o
modifiqui I'Ordre preferent de Reus).

En exercici d’aquest marc de cooperacié, I’Ajuntament assumeix el compromis de
disposar d'unes Bases reguladores i d’aprovar una convocatoria Unica per a la
concessid d’aquests ajuts d’acord amb les directrius fixades pel Departament
d’Educacié de la Generalitat de Catalunya per al curs escolar 2024/2025.

5. La vigencia d’'aguest conveni s’estableix per al curs escolar 2024/2025, sens
perjudici de poder ésser renovat expressament per les parts. En cas de renovacio, es
podran revisar les condicions d’aquest document.

6. L'eficacia de I'acord relatiu a I'aprovacié d’aquest conveni restara condicionada al
fet que el Departament d’'Educacié mantingui la delegacié a favor del Consell Comarcal
i al fet que la dotacié economica sigui suficient per atendre la totalitat d’aguestes
ajudes en el conjunt de la comarca, essent necessari, aixi mateix, que el pressupost
del Consell Comarcal també hagi recollit aquesta previsié de despesa.

7. Per al curs 2024-2025, igual que per als cursos anteriors, el Departament
d’Educacié de la Generalitat ha fixat, en data 20 de febrer de 2024, uns criteris de
valoracié de les sol-licituds individuals de menjador escolar, per tal que els llindars
minims de les circumstancies economiques i socials que determinen I'accés a aquests
recursos publics siguin homogenis per a tot el territori de Catalunya, amb
independencia del lloc de residencia de les families i de I'entitat que convoca cada
programa. Per aquest motiu, el conveni que regula I'encomana de gestié recull
expressament el compromis d’ambdues administracions a incloure aquests criteris
comuns fixats per la Generalitat a les Bases reguladores de repartiment dels ajuts i/o
la convocatoria, per afavorir aixi I'aplicacié d'aquest principi d’homogeneitat, que
asseguri els llindars minims garantits.

Tal i com preveuen les directrius de la Generalitat de Catalunya, I'import d’aquests
ajuts, aixi com I'import diari de la beca compactada no podra superar el preu maxim
del servei de menjador establert pel Departament, en funcié de la durada de I'espai de
migdia.
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__ AJUNTAMENT DE REUS

De forma complementaria, I'encomana de gestié possibilita que I’Ajuntament de Reus

pugui incrementar el nombre i I'import de les ajudes, atenent, en aquest cas, als
requisits i/o criteris especifics que estimi adient avaluar la propia corporacié
municipal segons el seu criteri, i d’acord amb la disponibilitat pressupostaria dels

fons assignats a aquest programa pel mateix Ajuntament.

8. El Consell Comarcal aportara a I'Ajuntament de Reus els fons assignats pel
Departament d’Educacié per import equivalent als ajuts individuals de menjador
dels alumnes que quedin inclosos en els trams de renda garantits, d’acord amb
els criteris d’atorgament, fixats en data en data 20 de febrer de 2024, per la Direccié
General d’Atencié a la Familia i Comunitat Educativa del Departament d’Educacié per
al curs 2024-2025.

El Consell Comarcal del Baix Camp abonara a I’Ajuntament de Reus 13€ per cada
resolucié concedida i 3,5€ per cada resolucié denegada/desistida.

9. Es creara, una Comissié6 Mixta de seguiment d’aguest conveni que s’haura de
reunir almenys una vegada durant el curs escolar. Aquesta Comissié estara formada
per un Conseller i un/a tecnic/a del Consell Comarcal del Baix Camp i per el/la
Regidor/a delegat/da de I’Area de Benestar Social i un/a tecnic/a de I’Ajuntament de
Reus.

10. L'objecte d'aquesta col-laboracié requereix comunicacié amb les dades personals
contingudes als fitxers o amb els sistemes informatics de I’Ajuntament de Reus i
I’Ajuntament de Reus, ostenta la qualitat de Responsable dels Fitxers que contenen
dades de caracter personal.

El Consell Comarcal del Baix Camp sera l'encarregat del tractament de les dades
personals contingudes als esmentats fitxers.

L'Ajuntament de Reus i el Consell Comarcal del Baix Camp es comprometen a
subscriure el preceptiu contracte d’encarregat de tractament de dades i, per tant, les
parts han d’ajustar la seva actuacié en aquest ambit a la normativa vigent relativa a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
[liure circulacié d'aquestes dades.

11. En data 9 de maig de 2024, la Cap de servei de Benestar social, amb el
vistiplau de la Gerent de Serveis a la Persona de I'Ajuntament de Reus, emet
informe favorable de la proposta de conveni per regular I'encarrec de gestié que
efectua el Consell Comarcal del Baix Camp a favor de I’Ajuntament de Reus, qui
assumeix la gestié dels ajuts individuals de menjadors del curs escolar 2024/2025.
L'informe referent també fa una previsidé del cost que comportara la despesa per
I'assumpcié de la convocatoria, més els ingressos per la gestié, que valora insuficients
pel cost que suposa I'assumpcié d’aquesta tasca.

12. En data 9 de maig de 2024, I'Assessoria juridica, emet informe en el qual posa de
manifest, en sintesi que no concorren aspectes de naturalesa juridica que impedeixin
I"'aprovacié i formalitzacié de I’esmentat conveni.
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__ AJUNTAMENT DE REUS

13. En data 10 de maig de 2024, s’emet informe de fiscalitzacié previa, d'acord amb
I'article 13 del RD 424/2017, de 28 d'abril, pel que es regula el regim juridic del control
intern a les entitats del Sector Public Local i les Bases d'Execucié del Pressupost d'aques-
ta Corporacié.

Fonaments de dret

PRIMER. Resulten d’aplicacié I’Acord de Govern GOV/128/2021 de 31 d’agost
(parcialment modificat mitjancant Acord GOV/172/2022), de delegacié de
competéncies als consells comarcals i a I’Area Metropolitana de Barcelona en mateéria
d’educacid, el Govern de la Generalitat ha aprovat I'instrument per delegar en els
consells comarcals, les competencies en materia educativa, entre d’altres, els ajuts
individuals de menjador.

SEGON. El Decret 160/1996, de 14 de maig, que regula el servei escolar de menjador
als centres docents publics de titularitat del Departament d’Ensenyament.

TERCER. En relacié als convenis d'encarrec de gestid, I'article 11de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de regim juridic del sector public, i I'article 10 de la Llei 26/2010, del 3
d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya, en quant a la definicid, requisits, contingut i tramits per I'aprovacié del
conveni.

QUART. En relacié als convenis de col-laboracié interadministrativa els articles 303 i
seguents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals.

CINQUE. L'article 309 del citat Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals de
Catalunya, del qual se'n dedueix que la competéncia per a l'aprovacié d'aquests
convenis interadministratius corresponen al Ple de la Corporacié.

El Ple de la Corporacid, en sessié duta a terme el dia 26 de juny de 2023, delega en la
Junta de Govern Local totes les competencies de caracter delegable del Ple de la
Corporacio.

Per tot I'exposat, es proposa a la Junta de Govern Local, previ dictamen de la Comissié
Informativa de Serveis a les persones I'adopcié dels segilents acords:

PRIMER: APROVAR el conveni que regula I'encarrec de gestié que efectua el Consell
Comarcal del Baix Camp a favor de I’Ajuntament de Reus per la gestié dels ajuts indi-
viduals de menjador escolar dels centres d’ensenyament obligatori i d’educacié infan-
til sufragats amb fons publics del municipi de Reus per al curs 2024/2025.

SEGON: ACCEPTAR I’encarrec de gestié en els termes previstos al mateix conveni.

TERCER: APROVAR, aixi mateix, el contracte entre el Consell Comarcal del Baix Camp
i I’Ajuntament de Reus per al tractament de les dades de caracter personal inherents a
les accions de col-laboracié derivades del conveni.

TERCER: TRASLLADAR al Consell Comarcal del Baix Camp la voluntat de mantenir un
marc de negociacid permanent per establir un regim de distribucié dels recursos
provinents de la Generalitat de Catalunya per a la gestié dels ajuts, que esdevingui
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plenament coherent amb el gruix de les tasques de gestié que desenvolupen ambdues
Administracions Locals.

QUART: FACULTAR la titular de I'alcaldia i de la regidoria competent en materia de
serveis socials, per tal que qualsevol d’ells, indistintament, signin el conveni i el con-
tracte de tractament de dades.

CINQUE: NOMENAR la Sra. Angels Granados Serrano, Cap de servei de Benestar so-
cial, com a representant de I’Ajuntament de Reus en la comissié de seguiment del con-
veni, d’acord amb la clausula sisena del mateix.

SISE: NOTIFICAR aquest acord al Consell Comarcal del Baix Camp, als efectes esca-

0

g ients.

8

Q . . . . . .

8 Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa, s’haura d'interposar recurs
S contenciés administratiu davant la sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superi-
S orde Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil se-
3 gient al de la seva notificacid.

>

Alternativament i amb caracter previ, es pot efectuar un requeriment davant I'0rgan
que I'ha dictada, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil seglent a la
recepcié d'aquesta notificacié, en els termes que s'indiquen a l'article 44 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

Sotmesa la proposta a votacié, s'aprova per assentiment.
SERVEIS GENERALS

8. Recursos Humans. Sol:-licitud de compatibilitat per a I'exercici d'activitat
privada presentada pel Sr. J.R.C treballador de I'Ajuntament de Reus.

Vista la sol-licitud presentada pel Sr. Joel Reche Cruz, assessor de regidories adscrites
al grup municipal Esquerra Republicana de Catalunya de I’Ajuntament de Reus, de
reconeixement de compatibilitat per a I'exercici de l'activitat privada, per compte
propi, com a disc-joquei/show musical, i que no tingui cap lligam i fora de I'horari de
treball amb I’Ajuntament de Reus l'activitat privada per la que es demana la
compatibilitat.

Vist I'article 17.1 de la Llei 21/1987 de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del
personal al servei de I'administraci6 de la Generalitat, d’aplicacié directa a
I'administracié local i als seus ens, organismes i les empreses que en depenen i
I"article 14 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques on es preveu que l'exercici d’activitats

professionals laborals, mercantils o industrials fora de les Administracions publiques

requereix el previ reconeixement de compatibilitat.

Considerant la normativa vigent en materia d’incompatibilitats del personal al servei
de les entitats locals, i més concretament els articles 329 i segients del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals que estableixen:.

«1. Es podra declarar la compatibilitat del desenvolupament d'un lloc de treball
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en I'administracié o de I'exercici d'activitats publiques amb les activitats privades
en els suposits seglients:
(...)
b) Si el carrec ocupat en l’entitat local requereix la preséncia efectiva de
I'interessat en aquesta durant un horari igual o superior a la meitat de la
jornada ordinaria, només quan aquest carrec tingui la consideracié de
prestacié a temps parcial.

(...)

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades
de l'activitat publica principal i de I’activitat privada no pot superar la jornada
ordinaria que tingui establerta I’entitat local, incrementada en un 50%.»

Vist I'article 11.1 de la Llei 53/1984 , i en relacié amb la compatibilitat d’'una segona
activitat al sector privat, «el personal inclos en I’'ambit d’aplicacié de la Llei no podra
exercir activitats privades, incloses les de caracter professional, siguin por compte
propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars que es relacionin
directament amb les que desenvolupa el Departament, Organisme o entitat on
estigués destinat.»

Per la seva banda, I'article 12.1 de la Llei 53/1984 i I'article 11 de la Llei 21/1987
preveuen limitacions a les activitats vers les quals es pot concedir compatibilitat; en
aquest sentit, I'esmentat precepte de la Llei 21/1987 preveu que:

«Hom pot autoritzar el personal inclos en I'ambit d'aquesta Llei per a I'exercici

d'activitats privades en els termes establerts per ['article 12, llevat dels casos

seguents:
a) El desenvolupament d'activitats privades, per si o mitjancant substitucid,
incloses les de caracter professional, siguin per compte propi o sota la
dependéncia o al servei d'entitats o de particulars, que es relacionin
directament amb les que desenvolupa el departament, I'organisme, ['entitat o
I'empresa publica en qué presta serveis. S'exceptuen d'aquesta prohibicio les
activitats particulars que s'exerceixen en virtut d'un dret legalment reconegut i
que realitzen per a si els directament interessats. No poden ésser objecte de
compatibilitat les activitats professionals que s'han de prestar a persones a quée
hom esta obligat a atendre en el desenvolupament del carrec public.
b) La pertinenca a consells d'administracid o a organs rectors d'empreses o
entitats privades, si I'activitat d'aquestes esta directament relacionada amb les
que desenvolupi el departament, I'organisme, I'entitat o I'empresa publica en
qué presta serveis el personal afectat i sens perjudici del que estableix I'article
7.
c) El desenvolupament d'activitats privades, incloses les de caracter
professional, ja sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei
d'entitats o de particulars, en els assumptes en queé intervingui o hagi
intervingut en els dos darrers anys o en els que hagi d'intervenir per raé del lloc
public.
d) El desenvolupament, per si o per persones interposades, de carrecs de tot
ordre en empreses o en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis
0 subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacio o aval del sector public, sigui quina sigui la configuracid juridica
d'aquestes.
e) La participacié superior al 10% del capital de les empreses o societats a qué
es refereix la lletra d).

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 29/5/2024
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 202491778FA66067B2976C8E3CC86952D1D769B0A23E0529083203



¥20¢/50/6¢

nequiy JaAuay awner

__ AJUNTAMENT DE REUS

Aixi mateix, I'article 12.1 de la Llei 53/1984 preveu que:

«En tot cas, el personal comprés en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei no pot exercir
les activitats seguents:

a) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui per
compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars, en els
assumptes en qué estigui intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o hagi

d’intervenir per raé del lloc public. S’inclouen en especial en aquesta
incompatibilitat les activitats professionals prestades a persones a les quals s’estigui
obligat a atendre en I’exercici del lloc public.

b) La pertinenca a consells d’administracié o organs rectors d’empreses o

" entitats privades, sempre que la seva activitat estigui directament relacionada
= amb les que gestioni el departament, organisme o entitat en qué presti els seus
% serveis el personal afectat.

9]

gj c) El desenvolupament, per ell mateix o una persona interposada, de carrecs de
2 tot ordre en empreses o societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o
£ sub ministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o amb
2 participacidé o aval del sector public, sigui quina sigui la configuracié juridica

d’aquelles.

d) La participacio superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o
societats a qué es refereix el paragraf anterior.»

Vist I'informe emes pel Portaveu del Grup Municipal Esquerra  Republicana de
Catalunya en el que s’informa que el lloc de treball que ocupa l'interessat en aquest
Ajuntament no implica causa de incompatibilitat amb I'exercici de I'activitat privada
esmentada.

Vist I'informe tecnic emes pel Departament de Recursos Humans de I’Ajuntament de
Reus, que conclou que no concorren elements normatius que impossibilitin
I"autoritzacié de la concessié de la compatibilitat sol-licitada.

Cal indicar, per tant, que és possible autoritzar el desenvolupament d’'activitats
privades secundaries a |'activitat publica, sempre que no impedeixin o interfereixin el
compliment estricte dels deures inherents a I'activitat publica, ni comprometin la seva
independencia o imparcialitat i d’acord amb les limitacions i condicions de Ia
normativa d’incompatibilitats i amb les limitacions derivades de les lleis abans
esmentades

Ates que la sol-licitud de compatibilitat interessada no incorre en cap dels suposits que
impedeixin I'autoritzacié de la mateixa, d’acord amb el que estableix I'art. 12 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques i I'art. 330 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Que en relacié a I'drgan competent per aprovar la compatibilitat, de conformitat amb
I"article 333 a) del Decret 214/1990, de 30 de juliol i I'article 22.2 de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, correspon al Ple de la Corporacié, previ informe, en el seu cas, del
director de I'ens que correspongui, resoldre les sol-licituds de compatibilitat.

Donat que la Junta de Govern Local és competent per a I'adopcié dels acords
resolutoris sobre situacions de compatibilitat o incompatibilitat dels empleats publics
municipals, en virtut de I'acord del Ple de data 26 de juny de 2023 pel qual es van

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 29/5/2024
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 202491778FA66067B2976C8E3CC86952D1D769B0A23E0529083203



¥20¢/50/6¢

nequiy JaAuay awner
JusWeIIU0NI9|D Teubis

__ AJUNTAMENT DE REUS

delegar totes les competéncies delegables del Ple de la Corporacié a la Junta de
Govern Local, d’acord amb el que estableix I'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril
Reguladora de les Bases de Regim Local.

Vistos els articles 321 i seguents del Reglament del personal al servei de les entitats
locals i els aplicables de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de [I'administracié de la
Generalitat de Catalunya, la disposicié final tercera del Real Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public (TREBEP),

Per tot I'exposat, es proposa a la Junta de Govern Local, previ dictamen de la Comissié
Informativa de Serveis Generals, I'adopcié del seglient acord:

1. Reconeixer la compatibilitat de I'exercici del lloc de treball ocupat pel Sr. Joel
Reche Cruz, assessor de regidories adscrites al grup municipal Esquerra
Republicana de Catalunya de I’Ajuntament de Reus, per a l'exercici d'una
segona activitat privada, per compte propi, com a disc-joquei/show musical.
Aquesta activitat no pot concdérrer en conflicte d’interessos amb I'activitat
publica principal, s’haura de dur a terme fora de la jornada laboral a
I’Ajuntament i no ha d’impedir ni interferir en el compliment estricte dels
deures inherents a I'activitat publica, ni comprometre la seva independéncia o
imparcialitat.

2. En conseqiéncia, 'autoritzacié atorgada al Sr. Joel Reche Cruz ve subjecte al
compliment de les condicions previstes en els articles 329, 330, 335, 343 del
Reglament del personal al servei de les entitats locals, 12.1 de la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques i article 11 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
del Personal al Servei de I’Administracié de la Generalitat.

Aguesta resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella podeu interposar
recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del Contenciés Administratiu de
Tarragona o en cas que el vostre domicili sigui a Catalunya pero fora d'aquesta
circumscripcié, davant dels jutjats contenciosos administratius amb competéncia a la
circumscripcié on tingueu el vostre domicili, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia segient al de la recepcié d'aquesta notificacid.

No obstant aix0, amb caracter potestatiu podeu interposar recurs previ de reposici
davant I’0Organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des de I'endema
de la recepcié de la present notificacid.

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.

9. Recursos Humans. Sol:licitud de compatibilitat per a lI'exercici d'activitat
privada presentada pel Sr. O.V.M. treballador de I'Ajuntament de Reus.

«Vista la sol-licitud presentada pel Sr. Oscar Valencia Milian, arquitecte téecnic de
I’Ajuntament de Reus, de reconeixement de compatibilitat per a I'exercici de I'activitat
privada, per compte propi, com a autonom arquitecte técnic, que no tingui cap lligam
amb I’Ajuntament de Reus, fora de I’'horari de treball a I’Ajuntament de Reus.
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Vist I'article 17.1 de la Llei 21/1987 de 26 de novembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de [|'administracié de la Generalitat, d’aplicacié directa a
I'administracié local i als seus ens, organismes i les empreses que en depenen i
I'article 14 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiqgues on es preveu que l'exercici d’activitats

, mercantils o industrials fora de les Administracions publiques

requereix el previ reconeixement de compatibilitat.

Considerant la normativa vigent en materia d’incompatibilitats del personal al servei
de les entitats locals, i més concretament els articles 329 i seglients del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals que estableixen:.

0 «1. Es podra declarar la compatibilitat del desenvolupament d'un lloc de treball
« 1 . . e 1 . 1 .. 7 . .. .

3 en l'administracio o de I'exercici d'activitats publiques amb les activitats privades
o en els suposits seglients:

g (...

g*_ b) Si el carrec ocupat en I’entitat local requereix la presencia efectiva de
2 I’interessat en aquesta durant un horari igual o superior a la meitat de la
§ jornada ordinaria, només quan aquest carrec tingui la consideracio de

prestacio a temps parcial.
(...)

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades
de l'activitat publica principal i de I’activitat privada no pot superar la jornada
ordinaria que tingui establerta |’entitat local, incrementada en un 50%.»

Vist I'article 11.1 de la Llei 53/1984 , i en relacié amb la compatibilitat d’'una segona
activitat al sector privat, «el personal inclos en I’'ambit d’aplicacié de la Llei no podra
exercir activitats privades, incloses les de caracter professional, siguin por compte
propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars que es relacionin
directament amb les que desenvolupa el Departament, Organisme o entitat on
estigués destinat.»

Per la seva banda, I'article 12.1 de la Llei 53/1984 i I'article 11 de la Llei 21/1987
preveuen limitacions a les activitats vers les quals es pot concedir compatibilitat; en
aquest sentit, I'esmentat precepte de la Llei 21/1987 preveu que:

«Hom pot autoritzar el personal inclos en I'ambit d'aquesta Llei per a I'exercici

d'activitats privades en els termes establerts per ['article 12, llevat dels casos

seguents:
a) El desenvolupament d'activitats privades, per si o mitjancant substitucid,
incloses les de caracter professional, siguin per compte propi o sota la
dependéncia o al servei d'entitats o de particulars, que es relacionin
directament amb les que desenvolupa el departament, I'organisme, ['entitat o
I'empresa publica en qué presta serveis. S'exceptuen d'aquesta prohibicio les
activitats particulars que s'exerceixen en virtut d'un dret legalment reconegut i
que realitzen per a si els directament interessats. No poden ésser objecte de
compatibilitat les activitats professionals que s'han de prestar a persones a quée
hom esta obligat a atendre en el desenvolupament del carrec public.
b) La pertinenca a consells d'administracid o a organs rectors d'empreses o
entitats privades, si I'activitat d'aquestes esta directament relacionada amb les
que desenvolupi el departament, I'organisme, I'entitat o I'empresa publica en
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qué presta serveis el personal afectat i sens perjudici del que estableix I'article
7.

c) El desenvolupament d'activitats privades, incloses les de caracter
professional, ja sigui per compte propi o sota la dependéncia o al servei
d'entitats o de particulars, en els assumptes en queé intervingui o hagi
intervingut en els dos darrers anys o en els que hagi d'intervenir per raé del lloc
public.

d) El desenvolupament, per si o per persones interposades, de carrecs de tot
ordre en empreses o en societats concessionaries, contractistes d'obres, serveis
0 subministraments, arrendataries o administradores de monopolis o amb
participacio o aval del sector public, sigui quina sigui la configuracid juridica
d'aquestes.

e) La participacié superior al 10% del capital de les empreses o societats a qué
es refereix la lletra d).

Aixi mateix, I'article 12.1 de la Llei 53/1984 preveu que:

«En tot cas, el personal comprés en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei no pot exercir
les activitats seguents:

a) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui per

compte propi o sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars, en els
assumptes en qué estigui intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o hagi
d’intervenir per rad del lloc public.

S’inclouen en especial en aquesta incompatibilitat les activitats professionals
prestades a ersones a les quals s’estigui obligat a atendre en [’exercici del lloc
public.

b) La pertinenca a consells d’administracid o organs rectors d’empreses o
entitats privades, sempre que la seva activitat estigui directament relacionada
amb les que gestioni el departament, organisme o entitat en quée presti els seus
serveis el personal afectat.

¢) El desenvolupament, per ell mateix o una persona interposada, de carrecs de
tot  ordre en empreses o socieTTats concessionaries, contractistes d’obres, serveis
o0 sub ministraments, arrendataries o administradores de monopolis, o amb
participacié o aval del sector public, sigui quina sigui la configuracié juridica
d’aquelles.

d) La participacié superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o
societats a que es refereix el paragraf anterior.»

Vist I'informe emeés pel Cap de Servei d’Arquitectura en el que s’informa que el lloc de
treball que ocupa [linteressat en aquest Ajuntament no implica causa de
incompatibilitat amb I'exercici de I'activitat privada esmentada.

Vist I'informe tecnic emes pel Departament de Recursos Humans de I’Ajuntament de
Reus, que conclou que no concorren elements normatius que impossibilitin
I"autoritzacié de la concessié de la compatibilitat sol-licitada.

Cal indicar, per tant, que és possible autoritzar el desenvolupament d’'activitats
privades secundaries a |'activitat publica, sempre que no impedeixin o interfereixin el
compliment estricte dels deures inherents a I'activitat publica, ni comprometin la seva
independencia o imparcialitat i d’acord amb les limitacions i condicions de Ia
normativa d’incompatibilitats i amb les limitacions derivades de les lleis abans
esmentades.
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Ates que la sol-licitud de compatibilitat interessada no incorre en cap dels suposits que
impedeixin I'autoritzacié de la mateixa, d’acord amb el que estableix I'art. 12 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions PuUbliques i I'art. 330 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Que en relacié a I’organ competent per aprovar la compatibilitat, de conformitat amb
I"article 333 a) del Decret 214/1990, de 30 de juliol i I'article 22.2 de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, correspon al Ple de la Corporacid, previ informe, en el seu cas, del
director de I’ens que correspongui, resoldre les sol-licituds de compatibilitat.

Donat que la Junta de Govern Local és competent per a l'adopcié dels acords
resolutoris sobre situacions de compatibilitat o incompatibilitat dels empleats publics
municipals, en virtut de I'acord del Ple de data 26 de juny de 2023 pel qual es van
delegar totes les competencies delegables del Ple de la Corporacié a la Junta de
Govern Local, d’acord amb el que estableix I'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril
Reguladora de les Bases de Regim Local.

Vistos els articles 321 i seglents del Reglament del personal al servei de les entitats
locals i els aplicables de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I'administracié de la
Generalitat de Catalunya, la disposicié final tercera del Real Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public (TREBEP), la Sentencia del Tribunal Supremm en cassacié en interes
de llei de 24 de marc¢ de 1998.

Per tot I'exposat, es proposa a la Junta de Govern Local, previ dictamen de la Comissié
Informativa de Serveis Generals, I'adopcié del seglient acord:

1. Reconeixer la compatibilitat de I'exercici del lloc de treball ocupat pel Sr. Oscar
Valencia Milian, arquitecte tecnic de I’Ajuntament de Reus, per a |I'exercici d'una
segona activitat privada, per compte propi, com a autdonom arquitecte técnic.
Aquesta activitat no pot concérrer en conflicte d’'interessos amb I'activitat
publica principal, s’haura de dur a terme fora de la jornada laboral a
I’Ajuntament i no ha d’impedir ni interferir en el compliment estricte dels
deures inherents a I'activitat publica, ni comprometre la seva independéncia o
imparcialitat.

2. En consequencia, l'autoritzacié atorgada al Sr. Valencia Milian ve subjecte al
compliment de les condicions previstes en els articles 329, 330, 335, 343 del
Reglament del personal al servei de les entitats locals, 12.1 de la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions Publiques i article 11 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
del Personal al Servei de I’Administracié de la Generalitat.

Aquesta resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella podeu interposar
recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del Contenciés Administratiu de
Tarragona o en cas que el vostre domicili sigui a Catalunya pero fora d'aquesta
circumscripcid, davant dels jutjats contenciosos administratius amb competéencia a la
circumscripcié on tingueu el vostre domicili, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seguent al de la recepcié d'aquesta notificacid.
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No obstant aix0, amb caracter potestatiu podeu interposar recurs previ de reposicié
davant I'0rgan que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des de I'endema
de la recepcié de la present notificacié.

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.

10. Recursos Humans.Sol-licitud de compatibilitat per a lI'exercici d'activitat
privada publica per la Sra. E.R.G. treballadora de I'Ajuntament de Reus.

Vista la sol-licitud presentada per la Sra. Estefania Raffaeli Garcia, educadora social de
I’'EAIA de I’Ajuntament de Reus, que realitza jornada parcial de les 9:30 a les 13:00
hores (17,30 hores/setmanals), de reconeixement de compatibilitat per a I’exercici de
I'activitat publica, per compte d’altre, com a educadora del SIS a la Fundacié
Educativa i Social, de dilluns a dijous de les 15:45 a 19:00 hores i divendres de les
16:00 a 18:00 hores, fora de I'horari de treball a I’Ajuntament de Reus.

Considerant la normativa vigent en materia d’incompatibilitats del personal al servei
de les entitats locals, i més concretament els articles 324 i segients del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals.

Vist que I'art. 324 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, estableix:

«1. El personal compres en l'ambit d’aplicacié d’aguest Reglament només
podra tenir un segon lloc de treball o una segona activitat en el sector public si
ho exigeix l'interes del mateix servei public

(...)

b) Si la funcié6 docent objecte de la segona activitat esta directament

relacionada amb la funcié o activitat que es considera principal.

(...) »

Vist I'informe emes per la Cap de Servei de Serveis Socials en el gue s’informa que el
lloc de treball que ocupa la interessada en aquest Ajuntament no implica causa de
incompatibilitat amb I’exercici de I'activitat publica esmentada.

Vist I'informe técnic emes pel Departament de Recursos Humans de I’Ajuntament de
Reus, que conclou que no concorren elements normatius que impossibilitin
I"autoritzacié de la concessié de la compatibilitat sol-licitada.

Ates que la sol-licitud de compatibilitat interessada no incorre en cap dels supodsits que
impedeixin I'autoritzacié de la mateixa, d’acord amb el que estableix la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions
Publiques i el Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Que en relacié a I'd0rgan competent per aprovar la compatibilitat, de conformitat amb
I"article 333 a) del Decret 214/1990, de 30 de juliol i I'article 22.2 de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, correspon al Ple de la Corporacid, previ informe, en el seu cas, del
director de I’ens que correspongui, resoldre les sol-licituds de compatibilitat.

Donat que la Junta de Govern Local és competent per a l'adopcié dels acords
resolutoris sobre situacions de compatibilitat o incompatibilitat dels empleats publics
municipals, en virtut de I'acord del Ple de data 26 de juny de 2023 pel qual es van
delegar totes les competencies delegables del Ple de la Corporacié a la Junta de
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Govern Local, d’acord amb el que estableix I'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril
Reguladora de les Bases de Regim Local.

Vistos els articles 321 i seglents del Reglament del personal al servei de les entitats
locals i els aplicables de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I'administracié de la
Generalitat de Catalunya, la disposicié final tercera del Real Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Pudblic (TREBEP),

Per tot I'exposat, es proposa a la Junta de Govern Local, previ dictamen de la Comissié
Informativa de Serveis Generals, I'adopcié del segient acord:

)

§ 1. Reconeixer la compatibilitat de I'exercici del lloc de treball ocupat per la Sra.
o Estefania Raffaeli Garcia, educadora social de I'EAIA de I’Ajuntament de Reus,
3 que realitza jornada parcial de les 9:30 a les 13:00 hores (17,30
g hores/setmanals), per a I'exercici d’'una segona activitat publica, per compte
3 d’altre, com a educadora del SIS a la Fundacié Educativa i Social, de dilluns a
§ dijous de les 15:45 a 19:00 hores i divendres de les 16:00 a 18:00 hores.

2. En conseqliéncia, l'autoritzacié atorgada a la Sra. Raffaeli Garcia ve subjecte al
compliment de les condicions previstes en l'article 326 del Reglament del
personal al servei de les entitats locals, article 3 i seglents de la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les
Administracions PUbliques i article 4 i seglents de la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, del Personal al Servei de I'’Administracié de la Generalitat, i resta
condicionada al manteniment de la jornada laboral contractada.

Aquesta resolucié és definitiva en via administrativa i contra ella podeu interposar
recurs contenciés administratiu davant dels Jutjats del Contencidés Administratiu de
Tarragona o en cas que el vostre domicili sigui a Catalunya pero fora d'aquesta
circumscripcid, davant dels jutjats contenciosos administratius amb competéencia a la
circumscripcié on tingueu el vostre domicili, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seguent al de la recepcié d'aquesta notificacid.

No obstant aix0, amb caracter potestatiu podeu interposar recurs previ de reposicié
davant I'0Organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes a comptar des de I'’endema
de la recepcié de la present notificacié.

Sotmesa la proposta a votacid, s'aprova per assentiment.

I, sense més assumptes a tractar s'aixeca la sessidéde la qual, com a secretari general,
estenc aquesta acta, amb el vistiplau de la Molt Il-lustre Sra. Alcaldessa.

El secretari general
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